Ceskoslovenské stétnf{ 14znd Karlovy Vary

HospoddFské stFedisko: Reditelstvi

Jméno pracovnika: _Ing. Prqkopovd Meris dat. naroz._15. 4. 1950

PRACOVN/[ NAPLN

Ndzev funkce: vedouci idtveru ekonomiky préce I,

Cisto funkce: 1332, JKZ 747

Tarifnl t¥lda: 13

Charakteristika povolénf{:

Prucovni &innosti spolivaji ve vedeni vyznamnych dtvard v melych organizecich,
kde obti¥nost prdce je ovlivnine nejen charakterem (druhem) préce, ale zejmé-
na teké rozsshem organizace, ijimegné Jde o pracowni &innosti, epodivejici

v semostetném vedeni speciélnfch pracovmich dsekd v rémecl dtveru organizace,
zdsadné s Fi{zenim skupiny pracovnikd, pop¥. i vedeni org. jednotky. Jsou to
pracovni{ &innosti, spoiené vyjimedn® se znadnou, zpravidle vysokou, por¥,

i velmi vysokou hmotnou a mordlni odpovédnosii, spodivajici v zabezpedovény
plynulého chodu technického, ekonomického, nebo sprédvenfho dseku dinnostsi
organlzace nebo orgenizalai jednotky.

Jde o prace ruznorodé, sloZité, s Ukoly prevdind dlouhodebymi, koncepénimi,
vyZadujiel stdly a rozsdhly vnitini i vnEj%{ pracowni styk p¥i projednavéni
zésednich otdzek., Protc vedle schopnosti volby sprdvmych zpisobt Jjedndni

s lidmi, spréavného a pohotového vyjadfovani, jsou pofadovdny znalosii z oblsst
novych 2 progresivnich metod préce, schopnost jejich prosazovani, ostrafitost
v préaci a pod.

Kvalifika&nl poZadavky:

pFedepsané; skutedné:
vzdéldn(: vysokoZkolské vysokodkolské

odbornd praxe: 9 1et 3 roky, 11 mZs,



Organizaén( vztahy:

a) podfizen [komu/: ekenomickism adnigtiovi

b/ zastupule, / kpho/ _

c/ nad?‘fzén [komul: presowaikim Gtveu ekoncxiky prdoce
d/ je zastupovén /kgm/: precovaiky dtveru ekonomiky prios
e/ metodicky pFislu¥l [komu/:

£/ metodicky mu p¥islu¥i [kdo/:

g/ jiné [kumulace funkci apod./:

Pravomoc, povinnost a odpovédnost:

Kromé vEeobeenfch povinnostf, odpovédnosti a prév pracovnika, pFipadné
vedoucfho pracovnika, které jsou stanoveny Zékonlkem préce,Org‘anizaéns’m
a Pracovnim Fadem Tézefiské organizace, prisludejl k uvedené funkci tato
dal§t’/préva, povinnosti a s nimi spojend odpovédnost: Jvlastnf pracovni
ndplh/. . . . . S o

Viastni pracovn{ ndpl:




Viastn( pracovni ndpIh  [pokralovénf ze strany 2./:

¥ souladu ge Bésadami stitnf amdewé politiky d4L mudeven pelitiku eygsaisace
s vyuiivinis vhodnfoh Motnjoh a merdiafeh podnitd Jake ndetwojd k dosalend
plinovenfeh hewpoddlekjch ¢ild, mmtrolule, sleduje » 1 wivod.
zqaw.&wumm.mmm & po ch
fozem, vind, Pel{ otisky nstewé prade,

Usnizinge o sajibiuge , neves sposiedy pries v oelé ersanimaed, pit.

B T coat an mety o stement proiin o egton pousias
a pre Jdejiox .

23 o spresowini statistickfch podklad a wfkasi a 3osbozevou 3innost dtverw

zad e pnva'lhi kantroln! diunosti Gtvesu ekonswiky pados

ﬁg » mabgr a8 ovidarci Limit\ prdoce pleslas, Wi, podin..

kqutrolif Sinnostd we F{A{ Ziscdaml niraly v ndrmdnim hoepodéistve

ni epréve = 8o 66/1962 Bb, o v stit-

Ve ové ddnnosii pomdhd pi4 realimael VoN,

Zprecovivd podklady pro koleksival smlouvn - 3dsti hmotné sainseresovancsti.

Bestavuje plén mzdovioh prostiedkd ve visah ukazatel{ch s rozpis na vnitropodnikevé

4 .
;%., proviad kuairolu reg.l.oe vzdovilio vivuJe dle platnjch pivdpisd a nuvrhuje

opat v p¥Lpedd asgativadho v/ vols Eevpdnie
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